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	Plano de Curso nº 160 aprovado pela portaria Cetec nº 738 de 10/09/2015

	Etec: Juscelino Kubitschek de Oliveira

	Código: 166
	Município: Diadema

	Eixo Tecnológico: Informação e Comunicação

	Habilitação Profissional: Técnico em Informática

	Qualificação: Auxiliar de Informática

	Componente Curricular: TLBD I – Técnicas e linguagens de banco de dados.

	Módulo: I
	C. H. Semanal: 2,5

	Professor: Leide Aparecida Vieira

	I – Atribuições e atividades profissionais relativas à qualificação ou à habilitação profissional, que justificam o desenvolvimento das competências previstas nesse componente curricular.

	· Executar análise de problemas, elaborando modelos de soluções em etapas. 
· Contextualizar estruturas de bancos de dados. 
· Identificar e analisar modelos de banco de dados.
· Abstrair os dados gerando informações.
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II – Competências, Habilidades e Bases Tecnológicas do Componente Curricular
Componente Curricular: TLBD I – Técnicas e linguagens de banco de dados					Módulo: I
	
Nº
	
Competências
	
Nº
	
Habilidades
	
Nº
	
Bases Tecnológicas

	1
	Contextualizar, investigar e desenvolver modelo para aplicação em banco de dados. 
	1.1


1.2

1.3
	Coletar dados sobre informações que devam ser armazenadas em banco de dados. 

Selecionar de forma organizada as informações. 

Aplicar as técnicas de modelagem na elaboração de banco de dados.
	1



2







3





4
















5



6

7


8



9

10

11

12

13

14
	Introdução a banco de dados: 
história, definição, importância dos sistemas de bancos de dados nas organizações 

Projeto de banco de dados: 
características de SGBD (Sistema de Gerenciamento de Banco de Dados); 
modelo conceitual; 
modelo lógico – Regras de Derivação e Regras de Restrição – DER e MER; 
Dicionário de Dados 

Metodologia CASE: 
definição de ferramentas CASE (Computer-Aided Software Engineering); 
utilização de ferramenta CASE para modelagem de dados 

Modelo Lógico: 
Entidade: 
· classificações de Entidades; 
· representações de Entidades 
Atributos: 
· classificações de Atributos; 
· representações de Atributos 
Identificar e modelar Entidades; 
distinguir Atributos e Entidades; 
analisar e modelar Atributos; 
relacionamentos; 
representação gráfica de entidades, atributos e relacionamentos; 
grau de relacionamento (binário/ ternário); 
comparação entre relacionamentos 

Tipos de Restrições de Integridade: Integridade Relacional; 
Integridade Referencial 

Grau de cardinalidade 

Autorrelacionamento (Reflexivo ou Recursivo) 

Especialização e generalização (superclasses e subclasses, supertipo e subtipos) 

Domínio 

Tabelas 

Projeto lógico de banco de dados 

Normalização de tabelas 

Aplicação das formas normais (1, 2, 3 e 4) 

Forma normal de boyce/ codd (FNBC) 

Ferramenta de Apoio: 
DBDesigner e outras.




III – Procedimento Didático e Cronograma de Desenvolvimento

Componente Curricular: TLBD I – Técnicas e linguagens de banco de dados						Módulo: I

	Habilidade
	Bases Tecnológicas 
	Procedimentos Didáticos
	Cronograma / Dia e Mês

	1.1 Coletar dados sobre informações que devam ser armazenadas em banco de dados. 

1.2 Selecionar de forma organizada as informações. 
	Introdução a banco de dados: história, definição, importância dos sistemas de bancos de dados nas organizações
	Avaliação diagnóstica
Aula de nivelamento
Aula expositiva dialogada
	21/07 a 04/08

	1.1 Coletar dados sobre informações que devam ser armazenadas em banco de dados. 

1.2 Selecionar de forma organizada as informações. 
	Projeto de banco de dados: características de SGBD (Sistema de Gerenciamento de Banco de Dados); 
	Aula expositiva dialogada
Ensino com pesquisa
Seminário
	07/08 a 18/08

	1.1 Coletar dados sobre informações que devam ser armazenadas em banco de dados. 

1.2 Selecionar de forma organizada as informações. 

1.3 Aplicar as técnicas de modelagem na elaboração de banco de dados.
	Projeto de banco de dados: 
modelo conceitual; 
modelo lógico – Regras de Derivação e Regras de Restrição – DER e MER; 
Dicionário de Dados
Metodologia CASE: 
definição de ferramentas CASE (Computer-Aided Software Engineering); 
utilização de ferramenta CASE para modelagem de dados

	Aula expositiva dialogada
Ensino com pesquisa
Resolução de exercícios
	21/08 a 01/09

	1.3 Aplicar as técnicas de modelagem na elaboração de banco de dados.
	Modelo Lógico: 
Entidade: 
· classificações de Entidades; 
· representações de Entidades 
Atributos: 
· classificações de Atributos; 
· representações de Atributos 
Identificar e modelar Entidades; 
distinguir Atributos e Entidades; 
analisar e modelar Atributos; 
relacionamentos; 
representação gráfica de entidades, atributos e relacionamentos; 
grau de relacionamento (binário/ ternário); 
comparação entre relacionamentos
	Aula expositiva dialogada
Escritório, laboratório ou empresa modelo
Ensino com pesquisa 
Resolução de exercícios
	04/09 a 15/09

	1.3 Aplicar as técnicas de modelagem na elaboração de banco de dados.
	Tipos de Restrições de Integridade:
Integridade Relacional; 
Integridade Referencial 
	Aula expositiva dialogada
Escritório, laboratório ou empresa modelo 
Ensino com pesquisa
Resolução de exercícios
	18/09 a 29/09

	1.3 Aplicar as técnicas de modelagem na elaboração de banco de dados.
	Grau de cardinalidade Autorrelacionamento (Reflexivo ou Recursivo)
	Aula expositiva dialogada
Escritório, laboratório ou empresa modelo 
Resolução de exercícios
	02/10 a 13/10

	1.3 Aplicar as técnicas de modelagem na elaboração de banco de dados.
	Especialização e generalização (superclasses e subclasses, supertipo e subtipos)
	Aula expositiva dialogada
Escritório, laboratório ou empresa modelo 
Ensino com pesquisa
Resolução de exercícios
	16/10 a 27/10

	1.3 Aplicar as técnicas de modelagem na elaboração de banco de dados.
	Domínio 
Tabelas
	Aula expositiva dialogada
Escritório, laboratório ou empresa modelo
Resolução de exercícios
	30/10 a 10/11

	1.3 Aplicar as técnicas de modelagem na elaboração de banco de dados.
	Projeto lógico de banco de dados
	Aula expositiva dialogada
Escritório, laboratório ou empresa modelo
Solução de problemas
	13/11 a 24/11

	1.3 Aplicar as técnicas de modelagem na elaboração de banco de dados.
	Normalização de tabelas 
Aplicação das formas normais (1, 2, 3 e 4) 

	Aula expositiva dialogada
Escritório, laboratório ou empresa modelo
Ensino com pesquisa
	27/11 a 08/12

	1.3 Aplicar as técnicas de modelagem na elaboração de banco de dados.
	Forma normal de boyce/ codd (FNBC)
	Aula expositiva dialogada
Escritório, laboratório ou empresa modelo
Ensino com pesquisa
	11/12 a 15/12



IV - Plano de Avaliação de Competências

	Competência
	Instrumento(s) e Procedimentos de Avaliação[footnoteRef:1]1 [1: ] 

	Critérios de Desempenho
	Evidências de Desempenho

	1. Contextualizar, investigar e desenvolver modelo para aplicação em banco de dados.
	· Exercícios práticos
· Avaliação escrita
· Avaliação prática
· Pesquisa e apresentação escrita / oral
· Observação direta
· Seminário
	Participação assídua nas aulas.

Precisão, clareza, coesão, criticidade e organização das ideias nas propostas e soluções
	Relacionar conceitos da aplicação em banco de dados

Desenvolvimento de análise em banco de dados

Contemplação das teorias sobre Banco de dados

Aproveitamento das atividades em aula.




V – Plano de atividades docentes*

	Atividades Previstas
	Projetos e Ações voltados à redução da Evasão Escolar
	Atendimento a alunos por meio de ações e/ou projetos voltados à superação de defasagens de aprendizado ou em processo de Progressão Parcial
	Preparo e correção de avaliações
	Preparo de material didático
	Participação em reuniões com Coordenador de Curso e/ou previstas em Calendário Escolar

	
	
	
	
	
	

	Julho
	Recepção aos alunos
	Levantamento das lacunas de aprendizagem
	Organização e correção das atividades desenvolvidas nas aulas
	Organização de material de apoio para as aulas
	Reunião de Pedagógica/ planejamento

	Agosto
	Solicitação de feedback aos alunos sobre as aulas
	Organização de recuperação contínua dessas lacunas
	Organização e correção das atividades desenvolvidas nas aulas
	Organização de material de apoio para as lacunas de aprendizagem
	

	Setembro
	Avaliação e aplicação das sugestões de melhorias apontadas pelos alunos
	Recuperação contínua das lacunas de aprendizagem
	Organização e correção das atividades desenvolvidas nas aulas
	 
	[bookmark: _GoBack]Reunião de Curso/conselho

	Outubro
	Aplicação das sugestões de melhorias apontadas pelos alunos
	Recuperação contínua das lacunas de aprendizagem
	Organização e correção das atividades desenvolvidas nas aulas
	Organização de material de apoio para as lacunas de aprendizagem
	

	Novembro
	Solicitação de feedback aos alunos sobre as aulas
	Recuperação contínua das lacunas de aprendizagem
	Organização e correção das atividades desenvolvidas nas aulas
	 
	Reunião de curso

	Dezembro
	
	
	Correção das atividades desenvolvidas nas aulas
	 
	Conselho de classe Reunião Pedagógica/planejamento



*Preencher com as atividades que serão desenvolvidas no mês.
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	VI – Material de Apoio Didático para Aluno (inclusive bibliografia)

	OLIVEIRA, Celso H. P. de; SQL: Curso Prático. Ed. Novatec. 1ª Ed. 2002. 272 p. 

Material disponibilizado pelo professor de acordo com o tópico abordado.



	VII – Propostas de Integração e/ou Interdisciplinares e/ou Atividades Extra

	Inserir projetos e atividades que serão desenvolvidos no decorrer do ano letivo.



	VIII – Estratégias de Recuperação Contínua (para alunos com baixo rendimento/dificuldades de aprendizagem)

	Recuperação contínua, através de exercícios, provas, revisões de conteúdo teórico / prático, nos casos dos alunos que apresentarem alguma defasagem na base proposta.



	IX – Identificação:
Nome do professor: Leide Aparecida Vieira
Assinatura:                                                                                        Data: 31/07/2017




	X – Parecer do Coordenador de Curso:
O plano de trabalho docente está de acordo com o Plano de Curso, em especial ao que está definido para este componente curricular, atendendo assim aos parâmetros estabelecidos pelo CETEC
Nome do coordenador (a): Gislande de Fátima dos Santos
Assinatura:                                                                                        Data: 31/07/2017


____________________________________
Data e ciência do Coordenador Pedagógico    





	XI– Replanejamento
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