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	I – Atribuições e atividades profissionais relativas à qualificação ou à habilitação profissional, que justificam o desenvolvimento das competências previstas nesse componente curricular.

	ATRIBUIÇÕES/ RESPONSABILIDADES
ÁREA DE ATIVIDADES
Definir linha de pesquisa científica. 
Demonstrar raciocínio lógico. 
Demonstrar capacidade de síntese. 
Selecionar fontes de pesquisa. 
	Elaborar trabalhos técnico-científicos, de acordo com os limites de sua formação.
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II – Competências, Habilidades e Bases Tecnológicas do Componente Curricular

Componente Curricular: Planejamento do Trabalho de Conclusão de Curso (TCC) de AdministraçãoMódulo: II

	
Nº
	
Competências
	
Nº
	
Habilidades
	
Nº
	
Bases Tecnológicas

	1












2








	Analisar dados e informações obtidas de pesquisas empíricas e bibliográficas.










 Propor soluções parametrizadas por viabilidade técnica e econômica aos problemas identificados no âmbito da área profissional 

	
	1.1. Identificar demandas e situações-problema no âmbito da área profissional. 
1.2. Identificar fontes de pesquisa sobre o objeto em estudo. 
1.3. Elaborar instrumentos de pesquisa para desenvolvimento de projetos. 
1.4. Constituir amostras para pesquisas técnicas e científicas, de forma criteriosa e explicitada. 
1.5. Aplicar instrumentos de pesquisa de campo. 


2.1. Consultar Legislação, Normas e Regulamentos relativos ao projeto. 
2.2. Registrar as etapas do trabalho. 
2.3. Organizar os dados obtidos na forma de textos, planilhas, gráficos e esquemas.
	1













2





3


4














5


6


7


8
	Estudo do cenário da área profissional: 
· Características do setor (macro e micro regiões); 
· Avanços tecnológicos; 
· Ciclo de vida do setor; 
· Demandas e tendências futuras da área profissional; 
· Identificação de lacunas (demandas não atendidas plenamente) e de situações-problema do setor 



Identificação e definição de temas para o TCC 
· Análise das propostas de temas segundo os critérios: pertinência, relevância e viabilidade.

Definição do cronograma de trabalho 

 Técnicas de pesquisa: 
· documentação indireta 
· pesquisa documental 
· pesquisa bibliográfica); 
· técnicas de fichamento de obras técnicas e científicas; 
· documentação direta 
pesquisa de campo, de laboratório, observação, entrevista e questionário 
· técnicas de estruturação de instrumentos de pesquisa de campo (questionários, entrevistas, formulários etc.) 

Problematização 

Construção de hipóteses 

Objetivos: geral e especifico (Para quê? e Para quem?)

Justificativa (Por quê?)












III – Procedimento Didático e Cronograma de Desenvolvimento

Componente Curricular: Planejamento do Trabalho de Conclusão de Curso (TCC) de AdministraçãoMódulo: II

	Habilidade
	Bases Tecnológicas 
	Procedimentos Didáticos
	Cronograma / Dia e Mês

	1.1. Identificar demandas e situações-problema no âmbito da área profissional. 

	Estudo do cenário da área profissional: 
· Características do setor (macro e micro regiões); 
· Avanços tecnológicos; 
· Ciclo de vida do setor; 
· Demandas e tendências futuras da área profissional; 
Identificação de lacunas (demandas não atendidas plenamente) e de situações-problema do setor 1. . Estudo do cenário da área profissional: 

	Aula dialogada sobre tipos de cenários
	06/02 a 24/02

	1.2. Identificar fontes de pesquisa sobre o objeto em estudo
	Estudo do cenário da área profissional: 
· Características do setor (macro e micro regiões); 
· Avanços tecnológicos; 
· Ciclo de vida do setor; 
· Demandas e tendências futuras da área profissional; 
Identificação de lacunas (demandas não atendidas plenamente) e de situações-problema do setor .

	Aula dialogada sobre cenários
	
02/03 a 17/03

	1.3. Elaborar instrumentos de pesquisa para desenvolvimento de projetos. 

	Identificação e definição de temas para o TCC 
· Análise das propostas de temas segundo os critérios: pertinência, relevância e viabilidade.


	
	
20/03 a 07/04

	1.4. Constituir amostras para pesquisas técnicas e científicas, de forma criteriosa e explicitada. 

	Técnicas de pesquisa: 
· documentação indireta 
· pesquisa documental 
· pesquisa bibliográfica); 
· técnicas de fichamento de obras técnicas e científicas; 
· documentação direta 
pesquisa de campo, de laboratório, observação, entrevista e questionário 

	Discussão sobre possíveis temas 
	
10/04  a  28/04

	1.5. Aplicar instrumentos de pesquisa de campo. 

	técnicas de estruturação de instrumentos de pesquisa de campo (questionários, entrevistas, formulários etc.)

	Exposição sobre tipos de pesquisas de campo
	
03/05  a 12/05

	2.1. Consultar Legislação, Normas e Regulamentos relativos ao projeto. 

	Identificação e definição de temas para o TCC 
· Análise das propostas de temas segundo os critérios: pertinência, relevância e viabilidade.

	Aula dialogada sobre possíveis temas
	
15/05 a 02/06

	2.2. Registrar as etapas do trabalho. 

	Definição do cronograma de trabalho 

	Aula dialogada
	05/06  a 23/06

	2.3. Organizar os dados obtidos na forma de textos, planilhas, gráficos e esquemas.
	Problematização 

Construção de hipóteses 

Objetivos: geral e especifico (Para quê? e Para quem?)

Justificativa (Por quê?)

	Aula dialogada sobre estrutura do trabalho científico

	26/06 a 05/07

















IV - Plano de Avaliação de Competências
	Competência
	Indicadores de Domínio
	Instrumento(s) e Procedimentos de Avaliação[footnoteRef:2]1 [2: ] 

	Critérios de Desempenho
	Evidências de Desempenho

	1.Analisar dados e informações obtidas de pesquisas empíricas e bibliográficas.










2. Propor soluções parametrizadas por viabilidade técnica e econômica aos problemas identificados no âmbito da área profissional 


	 Identificar possíveis problemas
Apresentar técnica de investigação
Justificar a importância do assunto
Apresentar fontes de pesquisa
Apresentar instrumento de pesquisa




Executando o conhecimento adquirido em atividades solicitadas


	
Arguição sobre o assunto 
Relatório sobre plano de pesquisa










Desenvolvimento do trabalho


	
Construção de bons problemas de pesquisa
Coesão no plano
Segurança e coesão
Consistência no relatório 








Realização de atividades





	
Apresentação do problemas de pesquisa
Entrega do relatório
Apresentação consistente
Fonte de pesquisa coerente
Demonstração do tema aprendido em discussões de grupo





Apresentação do pré projeto de forma clara.





V –Plano de atividades docentes*
	AtividadesPrevistas
	Projetos e Ações voltados à redução da Evasão Escolar
	Atendimento a alunos por meio de ações e/ou projetos voltados à superação de defasagens de aprendizado ou em processo de Progressão Parcial
	Preparo e correção de avaliações
	Preparo de material didático
	Participação em reuniões com Coordenador de Curso e/ou previstas em Calendário Escolar

	
	
	
	
	
	

	Fevereiro
	 Palestra sobre o curso, empreendedorismo e crise econômica. 

	 Levantamento das lacunas de aprendizagem.
	 
	Preparo de atividades para inicio das aulas
	 Reunião Pedagógica / Curso

	Março
	 


	 Organização de recuperação contínua dessas lacunas.
	 Organização de atividades desenvolvidas  nas aulas
	
	 

	Abril
	 


	
	
	Elaboração de atividades de recuperação contínua
	Reunião de curso.

	Maio
	 
Semana Paulo Freire

	
	Correção de trabalhos e avaliações bimestrais 
	
	 Reunião Pedagógica 

	Junho
	 
             Apresentação de feira de exportação
	Organização de recuperação contínua dessas lacunas
	
	
	

	Julho
	 

	
	 Correção de Projetos desenvolvidos nas aulas
	Elaboração de atividades de recuperação contínua
	Reunião de curso 


*Preencher com as atividades que serão desenvolvidas no mês
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	VI – Material de Apoio Didático para Aluno (inclusive bibliografia)

	Revistas científicas



	VII – Propostas de Integração e/ou Interdisciplinares e/ou Atividades Extra

		Preparação para feira
	
Resumo do projeto.
	 

	[image: http://www.cpscetec.com.br/hae/img/pix.gif]Os alunos vão ter se preparar para a apresentação de uma feira. Desde a preocupação com o roteiro, arranjo físico da feira, decoração, banners, etc. Toda atividade, será em conjunto com outras matérias do curso que ajudarão na organização da feira.









	VIII– Estratégias de Recuperação Contínua (para alunos com baixo rendimento/dificuldades de aprendizagem)

	A recuperação ocorrerá de forma contínua através de exercícios práticos ao longo do semestre, exercícios teóricos e avaliações teóricas, caso o aluno não consiga se recuperar durante o semestre será elaborado atividades na semana de recuperação final.



	IX – Identificação:
Nome do professor:Leonardo Fabris Lugoboni
Assinatura:                                                                                        Data: 06/03/2017

Nome do professor:Cleiton de Andrade Silva
Assinatura:                                                                                        Data: 06/03/2017




	X – Parecer do Coordenador de Curso:
O plano de trabalho docente está de acordo com o Plano de Curso, em especial ao que está definido para este componente curricular, atendendo assim aos parâmetros estabelecidos pelo CETEC.
Nome do coordenador(a): Cláudia Aparecida Siola Fiorotti

[bookmark: _GoBack]Assinatura:                                                                                        Data: 06/03/2017



____________________________________
Data e ciência do Coordenador Pedagógico








	XI– Replanejamento
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