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	Plano de Curso nº 288  aprovado pela portaria Cetec nº 733   de  10  / 09  / 2015

	Etec  JUSCELINO KUBITISCHEK DE OLIVEIRA 

	Código: 166
	Município: Diadema

	Eixo Tecnológico:  Gestão de Negócios

	Habilitação Profissional: Técnica em Nível Médio de Técnico em Logística 

	Qualificação: Técnica de Nível Médio de Técnico em Logística

	Componente Curricular: Saúde e Segurança do Trabalho

	Módulo: III
	C. H. Semanal: 2,5

	Professor: Robson Alexandre Divino


	I – Atribuições e atividades profissionais relativas à qualificação ou à habilitação profissional, que justificam o desenvolvimento das competências previstas nesse componente curricular.

	Atribuições e Responsabilidades 
 Classificar áreas de riscos nos setores de recebimento, produção e distribuição de materiais. 

 Trabalhar de acordo com as normas ambientais, de saúde e de segurança no trabalho. 

Valores e Atitudes 
 Estimular a cooperação. 

 Incentivar atitudes de autonomia. 

 Estimular o respeito às normas estabelecidas. 

 


II – Competências, Habilidades e Bases Tecnológicas do Componente Curricular
Componente Curricular: Saúde e Segurança do trabalho                                                                                                          Módulo: III
	Nº
	Competências
	Nº
	Habilidades
	Nº
	Bases Tecnológicas

	
	1. Analisar os fundamentos da Segurança do Trabalho. 

2. Utilizar equipamentos de proteção individual (EPI) e equipamentos de proteção coletiva (EPC). 

3. Interpretar a legislação e as normas técnicas referentes à prevenção de acidentes no trabalho devido à exposição a agentes de risco. 

4. Avaliar métodos específicos de segurança do trabalho na logística.  
	
	1.1 Aplicar princípios e normas específicas de segurança no trabalho. 

1.2 Aplicar as providências legais em caso de acidentes no trabalho. 

2.1 Identificar EPIs e EPCs para a prevenção de acidentes do trabalho. 

3.1 Identificar causas e indicar as consequências de acidentes no trabalho no setor logístico. 

3.2 Aplicar as normas técnicas de Segurança do Trabalho de acordo com as necessidades do setor logístico. 

4.1 Utilizar cores como instrumento de segurança. 

	
	Segurança do Trabalho: 

 Conceito, aplicação e legislação; 

 Acidente do trabalho; 

 Conceito legal e prevencionista; 

 Comunicação de acidente de trabalho – CAT. 

Equipamento de Proteção: 

 Coletiva e individual; 

 Definição; 

 NR 6. 

Segurança do Trabalho e a logística:
NR 11 – transporte, movimentação, armazenagem e manuseio de materiais; 

 Programas de saúde e segurança; 

 PCMSO – NR7; 

 PPRA – NR9; 

 Proteção contra incêndios; 

 Formas de propagação do fogo; 

 Formas de combate; 

 NR 23. 
Elaboração do Mapa de Risco aplicado às atividades logísticas: 

 Cores na Segurança do Trabalho: 

introdução; 

 sinalização de segurança; 

 sinalização para armazenamento. de substâncias perigosas; 

 símbolos para identificação dos recipientes na movimentação de materiais; 

 rotulagem preventiva. 




III – Procedimento Didático e Cronograma de Desenvolvimento

Componente Curricular:        Saúde e Segurança do Trabalho                                                                                              Módulo: III
	Habilidade
	Bases Tecnológicas 
	Procedimentos Didáticos
	Cronograma / Dia e Mês

	 1.1 Aplicar princípios e normas específicas de segurança no trabalho. 

1.2 Aplicar as providências legais em caso de acidentes no trabalho. 


	Segurança do Trabalho: 

 Conceito, aplicação e legislação; 

 Acidente do trabalho; 

 Conceito legal e prevencionista; 

 Comunicação de acidente de trabalho – CAT
	Estudo de caso com situações aos riscos e acidentes de trabalho
	06/02/17 a 21/02/17


	 1.2 Aplicar as providências legais em caso de acidentes no trabalho. 
	  Conceito legal e prevencionista; 

 Comunicação de acidente de trabalho – CAT
	Estudo de caso com situações aos riscos e acidentes de trabalho
	24/02/2017 a 10/03/2017

	2.1 Identificar EPIs e EPCs para a prevenção de acidentes do trabalho. 


	Equipamento de Proteção: 

 Coletiva e individual; 

 Definição; 

 NR 6. 


	Apresentação de trabalhos sobre EPIs
	17/03/2017 a 31/03/2017

	3.1 Identificar causas e indicar as consequências de acidentes no trabalho no setor logístico. 

3.2 Aplicar as normas técnicas de Segurança do Trabalho de acordo com as necessidades do setor logístico
	Segurança do Trabalho e a logística: 

NR 11 – transporte, movimentação, armazenagem e manuseio de materiais; 


	Atividade de identificação de situações de risco e perigo no manuseio de materiais.
	07/04/2017 a 14/04/17

	1.1 Aplicar princípios e normas específicas de segurança no trabalho. 

1.2 Aplicar as providências legais em caso de acidentes no trabalho. 


	Programas de saúde e segurança; 

 PCMSO – NR7; 

Programas de saúde e segurança; 

 PPRA – NR9
	Discussão sobre situações voltadas a saúde e segurança ocupacional do trabalhador.
	         21/04/17 a 05/05/17

	3.1 Identificar causas e indicar as consequências de acidentes no trabalho no setor logístico. 

3.2 Aplicar as normas técnicas de Segurança do Trabalho de acordo com as necessidades do setor logístico. 


	Proteção contra incêndios; 

 Formas de propagação do fogo; 

 Formas de combate; 
Proteção contra incêndios; 

 NR 23. 


	Atividade de identificação situações que podem provocar fogo.
	12/05/17 a 26/05/17

	4.1 Utilizar cores como instrumento de segurança
	Elaboração do Mapa de Risco aplicado às atividades logísticas: 


	Elaboração do mapa de risco.
	02/06/17 a 17/06/16

	4.1 Utilizar cores como instrumento de segurança
	Cores na Segurança do Trabalho: 

 introdução; 

 sinalização de segurança; 

 sinalização para armazenamento. de substâncias perigosas; 

 símbolos para identificação dos recipientes na movimentação de materiais; 

 rotulagem preventiva 


	Exercício de fixação de cores usadas na segurança do trabalhador.
	24/06/16 a 04/07/17


IV - Plano de Avaliação de Competências

Componente Curricular:        Saúde e Segurança do Trabalho                                                                                              Módulo: III
	Competência
	Instrumento(s) e Procedimentos de Avaliação1
	Critérios de Desempenho
	Evidências de Desempenho

	1. Analisar os fundamentos básicos da segurança do trabalho. 

2. Analisar a utilização EPI’s e EPC’s. 

3. Interpretar e aplicar a Legislação e as normas técnicas referentes à prevenção de acidentes no trabalho devido à exposição a agentes de risco. 

4. Selecionar métodos específicos de segurança do trabalho na logística
	Apresentação de trabalhos em sala de aula;

Textos para discussões;

Estudos de caso; 

Leitura para reflexão;

Exercícios usando as NRs.

Atividade em grupo para discussão de temas
	Clareza

Objetividade

Embasamento conceitual

Clareza, Postura profissional

Uso correto de termos técnicos

Linguagem adequada

Coerência

Embasamento conceitual

Relacionamento de ideias
	Desempenho teórico que evidencia capacidade de selecionar e utilizar as fontes de pesquisa.

Solução dos exercícios

Propostos

Apresentação escrita ou

oral que demonstre

conhecimento sobre o

conteúdo apresentado.

Apresentação oral de

pesquisas orientadas

Avaliação Escrita




V – Plano de atividades docentes*

	Atividades Previstas
	Projetos e Ações voltados à redução da Evasão Escolar
	Atendimento a alunos por meio de ações e/ou projetos voltados à superação de defasagens de aprendizado ou em processo de Progressão Parcial
	Preparo e correção de avaliações
	Preparo de material didático
	Participação em reuniões com Coordenador de Curso e/ou previstas em Calendário Escolar

	
	
	
	
	
	

	Fevereiro
	 Exibição de vídeos de acidentes do trabalho e EPI’s 


	 Levantamento das lacunas de aprendizagem.
	 
	Preparo de atividades para início das aulas
	Reunião Pedagógica e Planejamento de área

	                          Março
	 


	 Organização de recuperação contínua dessas lacunas.
	 Organização de atividades desenvolvidas  nas aulas
	
	  

	Abril
	             


	
	
	Elaboração de atividades de recuperação contínua
	Reunião de curso.

	                            Maio
	 


	
	Correção de trabalhos e avaliações bimestrais 
	
	 Reunião Pedagógica

	Junho 
	 

Elaboração de Mapa de Risco de uma empresa e levantamento de informações para elaboração de certificação ISO 14000
	Organização de recuperação contínua dessas lacunas
	
	
	

	Julho
	 


	
	 Correção de Projetos desenvolvidos nas aulas
	Elaboração de atividades de recuperação contínua
	Conselho de classe final


	VI – Material de Apoio Didático para Aluno (inclusive bibliografia)

	Acidente do Trabalho, Iara Alves Cordeiro Pacheco; 

Riscos Psicossociais e Saúde Mental do Trabalhador, Luciana Veloso Baruki (livros)


	VII – Propostas de Integração e/ou Interdisciplinares e/ou Atividades Extra

	Atividade para propor integração com alunos do primeiro semestre do curso de logística
. Dinâmica de integração.


	VIII – Estratégias de Recuperação Contínua (para alunos com baixo rendimento/dificuldades de aprendizagem)

	Utilização de atividades com metodologias diferenciadas e reorientação da aprendizagem de forma contínua e integrada ao processo de aprendizagem, com o objetivo de oferecer ao aluno condições de apreender o que está sendo ensinado.


	IX – Identificação:

Nome do professor: Robson Alexandre Divino
Assinatura:                                                                                        Data: 10/02/2017


	X – Parecer do Coordenador de Curso:

O plano de trabalho docente está de acordo com o Plano de Curso, em especial ao que está definido para este componente curricular, atendendo assim aos parâmetros estabelecidos pelo CETEC.
Nome do Coordenador: Cláudia Aparecida Siola Fiorotti

Assinatura:                                                                                            Data: 10/02/2017                  
____________________________________
Data e ciência do Coordenador Pedagógico    



	XI– Replanejamento
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